
Iniciativa
Taller para miembros y coordinadores de 

la red de comités de ética de investigación de Panamá
El 28 y 29 de agosto, Ciudad de Panamá, Panamá
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Facilitadores: 

Magalys Quintana Tuñón, Secretaria Técnica – CNBI

Marcie Neil, Secretaria Técnica, 

Comité de revisión ética de la OPS (PAHOERC)



https://www.youtube.com/watch?v=PABUusmbqcM
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https://www.youtube.com/watch?v=PABUusmbqcM


¿por qué se desarrolló ProEthos?

3

• Necesidad de tener una herramienta flexible y multilingüe para los 
países y para nuestro comité

• Modelo “open source” para ser gratuito y modificable

• Es desarrollado y mantenido por El Centro Latinoamericano y del 
Caribe de Información en Ciencias de la Salud de la OPS, en Sao Paolo, 
Brasil, también conocido como BIREME: 
https://www.paho.org/es/bireme

https://www.paho.org/es/bireme


¿cuáles son los objetivos de la OPS en cuanto a
ProEthos?

• Compartirla con comités de revisión ética para gestionar sus procesos y así catalizar las 

investigaciones éticas con participantes humanos que se llevan a cabo en nuestra Región. 

• Promoverla como como herramienta que ayuda a los Estados Miembros a alcanzar los 

indicadores de la OPS relacionado con el fortalecimiento de los sistemas de ética en la 

investigación. 
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¿cuál es el objetivo de este taller?

Que los miembros de los comités de revisión ética de 
Panamá conozcan cómo ProEthos funciona para facilitar 
sus tareas de revisión ética.
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Específicos: que los miembros de comités aprendan a usar 
ProEthos para facilitar las siguiente tareas:

1. Revisar la documentación asociada con las propuestas

2. Ingresar sus comentarios sobre las propuestas (formales y informales) 

3. Organizar su trabajo con el comité 

(acceder a los ordenes del día, minutas; revisar el historial de las 

propuestas; generar reportes del listado de todas las propuestas que 

han sido presentados a su comité de ética)
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¿Cómo estos se lograrán en está sesión?
• Demostraremos los 3 pasos 

• Ustedes crean sus cuentas (en sus instancias de ProEthos o https://proethos.curso.bvsalud.org/)

• Asignaremos alguna propuestas para todas para que y reuniones

• Ustedes escribirán sus comentarios sobre las propuestas (en la parte formal y informal)

• Discutiremos cómo usar el Panel de Control y generar reportes

(acceder a los ordenes del día, minutas; revisar el historial de las propuestas; exportar propuestas 

de distintas estados)

• Preguntas

https://proethos.curso.bvsalud.org/


Cronograma de ProEthos
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2013 se desarrolla para la OPS en la 1era versión con copyright abierto, varios países y 
la OMS la adoptan

2015-17 se desarrolla una 2nda versión con código abierto (open source) y algunos países 
(Perú, Honduras) la adaptan y la usan

2019 El comité de la OPS empieza a usar ProEthos para todo su trabajo; la adoptan la 
red de comités de la ciudad de Buenos Aires, Argentina. 

2020 Pandemia de Covid-19: inversión de fondos para ProEthos, trabajo virtual y 
aumento de investigaciones. 

2021-2 La OMS invierte dinero en ProEthos para alinearla con los requisitos de 
ciberseguridad de la OMS; la instala un red de comités en Etiopia 

2023 Interés de la región y instalaciones (Panamá, Guatemala, El Salvador, interés de 
otras regiones de la OMS (WHOERC, EMRO, AFRO)



1era tarea para el miembro comité: 
Ver y analizar la documentación
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https://proethos.curso.bvsalud.org/



1. Investigador Presenta protocolo para revisión ética

2. Miembro Participa en revisión ética de protocolos

3. Secretaria Apoyo operativo al comité. Rol

administrativo; no participa en revisión
ética de protocolos

4.Administrador Administra el sistema. Tiene privilegios

para configurar o editar el sistema y 
tomar decisiones

5. Ad hoc Puede ser invitado a evaluar un protocol 
sin ser miembro del comité



Investigador: 



• Tiene que llenar todos los campos de información
• “Validación” del protocolo durante y al final del ingreso
• Le permite adjuntar archivos (xls, doc, pdf, jpg, etc.)
• Todas las acciones y comunicaciones quedan registrados y puede 

conocer el estatus de su propuesta

Beneficios para el investigador:



• Correos de confirmación / notificación



1. Investigador Presenta protocolo para revisión ética

2. Miembro Participa en revisión ética de protocolos

3. Secretaria Apoyo operativo al comité. Rol

administrativo; no participa en revisión
ética de protocolos

4.Administrador Administra el sistema. Tiene privilegios

para configurar o editar el sistema y 
tomar decisiones

5. Ad hoc Puede ser invitado a evaluar un protocol 
sin ser miembro del comité



O a través del link que envía ProEthos
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• Hacer “clic” en el ícono del “ojo” para ver la página principal de la 
propuesta.
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• El HISTORIAL es el registro de todas las acciones tomadas dentro de 

ProEthos. Cada línea representa un correo electrónico que se ha enviado 

ProEthos.

• Los miembros pueden agrupar todos los documentos relevantes en PDF 

para bajar o imprimirlos [Crear reporte].

• Luego, la secretaria puede asignar un nivel de prioridad de la lectura para 

cada documento
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2nda tarea para un miembro: ingresar sus 
comentarios (formal/informal o ambos)

• Formal: Son confidenciales, 
enviados a la secretaria. La 
secretaria puede compartirlos, si 
desea, en un PDF. 

• Más espacio para comentarios 
precisos y una recomendación, 
se pude bajar un PDF. 

• Informal: No visible a los 
investigadores pero visible 
para los otros miembros del 
comité. 

• Formato informal, de una 
sola cajilla.

• Pueden escribirlos durante 
la reunión también
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Comentarios formales:
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Dentro del “ojo” – mostrar protocolo 
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Comentarios informales:



3ra tarea: la organización de labores
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3ra tarea: la organización de labores

• Documentos de referencia: • Archivo de todas las propuestas:
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Ver el historial y generar reportes de las propuestas
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• Reportes • Estados



Ver el historial y generar reportes de las propuestas
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• Reportes • Estados



Recursos:
• Su sitio (proethoscnbi.senacyt.gob.pa)

• Sitio ProEthos de la OPS 
(https://www.paho.org/es/bioetica/proethos)

• Sitio para pruebas: (http://proethos.curso.bvsalud.org/login)

• Videos (https://www.youtube.com/watch?v=PABUusmbqcM)

• Red de usuarios (https://github.com/bireme/proethos2)

• Contacto: neilmar@paho.org; pahoerc@paho.org

https://www.youtube.com/watch?v=PABUusmbqcM
https://github.com/bireme/proethos2
mailto:neilmar@paho.org
mailto:pahoerc@paho.org


Recursos:

•http://proethos.curso.bvsalud.org/login

Wifi:

•Eventoselpanama

•FARANDA23

http://proethos.curso.bvsalud.org/login
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